
 

 

News letter vol.363 
2016 年 4 月 20 日 ： 衣料繊維事業本部 佐藤産業株式会社 

佐藤産業でインターンシップを実施しました！ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2016 年 2 月 8 日～2 月 29 日に昭和学院短期大学「人間生活学科 生活クリエーション専攻（被服）」の女子学生

13 名のインターンシップ（体験型）を実施しました。 

インターンシップ制度とは「学生の就学中に社会に接する機会を持ち、就業に対する意識を高められるように促

す」ことを目的とした制度であり、学生にとって「働くとは何かを実感する」「実際の職種・仕事内容を知る」「仕事

に対する適性を知る」ことができる点で有意義なプログラムといえます。 

今回のインターンシップでは、社会貢献の一環として学生にビジネスマナーの基礎から繊維業のプロフェッショ

ナルな業務内容まで幅広く実習し、加えて「働く」ことの意義・目的についても学んでいただくことに加えて、企業

PR の一環として弊社およびニッケグループの社名周知、ブランド力向上とイメージアップ、学校法人との接点構

築、また社内教育の一環として、社員のマネジメント能力向上、外部からの刺激による社内の緊張感醸成、職場

の活性化を目的としています。 

プログラムは、業務課・センター・営業企画室・採寸現場 4 つの職場で、学生一人ひとりが同じ業務内容を実習・

経験出来るようタイムスケジュールを立て実施しました。業務課では主に事務作業、センターではものづくりを体

験、採寸現場では接客や採寸方法を、営業企画室ではデザイン作成・プレゼン方法などを実習していただきまし

た。また、名刺交換やビジネスマナーのレクチャーなども実施し今後の就職活動にも役立つ内容となっていま

す。 

弊社にとってインターンシップ受入は初の試みでしたが、社員一人ひとりが教育方法や受入態勢などを自ら考え

行動する事により、社員にとっても非常に有意義な経験となりました。また、インターンシップを終えて、先生や学

生の皆様から温かい感謝のお手紙を頂戴し、社員一同喜びを共有する事が出来ました。今回のインターンシッ

プは、昭和学院短期大学の来年度入学要項に掲載され、東京・千葉・埼玉の高校 200～300 校に配布される予

定となっており、企業 PR としても大きな成果を上げることが出来たと思います。 

今後も社会貢献、企業 PR の観点から様々な事にチャレンジし、ニッケグループの価値向上と収益に貢献できる

よう邁進してまいります。  

［本件に関する問い合わせ先］ 

佐藤産業株式会社 

〒101-0032 東京都千代田区岩本町 2-6-9 

Ｔｅｌ 03 (3862) 9184 


